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  POSTE
référence  BOU781Q Lieu de l'entreprise Marquise
Dans le cadre d’une ouverture prochaine d’une MECS sur Marquise, nous recherchons 1 agent de service
intérieur h / f polyvalent / Chauffeur afin de contribuer au bon fonctionnement logistique, à l’entretien des
locaux et à la sécurité des déplacements des jeunes accueillis.

Par son action, l’agent assure le maintien en bon état des bâtiments, des équipements et des espaces
extérieurs, tout en participant aux missions de transport des jeunes. Il contribue aux objectifs d’hygiène, de
sécurité et de qualité du cadre de vie dans le respect du projet d’établissement.

Missions principales :
Maintenance et entretien des locaux
Vous réalisez des interventions courantes de maintenance de premier niveau, d’entretien et d’aménagement
des espaces intérieurs.
Vous identifiez les dysfonctionnements techniques, établissez un diagnostic et alertez la direction si
nécessaire pour l’intervention d’entreprises extérieures.
Vous veillez au bon état du mobilier, du matériel et des installations techniques.

Entretien des espaces extérieurs et logistique
Vous assurez l’entretien des espaces verts et des extérieurs (tonte, arrosage, entretien courant).
Vous participez à la gestion des stocks de matériel et de produits d’entretien ainsi qu’à la réception et
l’acheminement des livraisons.
Vous contribuez à l’organisation matérielle des réunions et événements internes.

Gestion du parc automobile et missions de chauffeur
Vous veillez à l’entretien courant des véhicules (propreté, niveaux, signalement des anomalies) et assurez le
suivi administratif lié au parc automobile.
Vous assurez le transport des jeunes dans le cadre de leur scolarité, soins, activités éducatives, culturelles ou
retours en famille, dans le respect des règles de sécurité et du code de la route.
Vous adoptez une posture professionnelle adaptée au public accompagné.

PROFIL
Vous disposez idéalement d’une expérience en entretien polyvalent, maintenance de premier niveau ou
logistique au sein d’un établissement social, médico-social ou collectif.
Permis B exigé.
Autonomie, sens de l’organisation, réactivité et capacité à travailler en lien avec une équipe pluridisciplinaire
sont attendus.
Vous êtes attentif(ve) aux règles d’hygiène et de sécurité et faites preuve de discrétion professionnelle.

 CONTRAT DE TRAVAIL 
CDI   temps plein
 Démarrage souhaité le 01/04/2026
 Convention Collective Nationale 66
 Rémunération selon expérience et dispositions conventionnelles

 Pour postuler
 Envoyez votre CV + LM à  belinda.soret@prochemploi.fr  + caroline.dellis@prochemploi.fr

#amieemploi

AGENT DE SERVICE INTERIEUR 
(entretien et chauffeur)

CDI

H  / F


